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Цель: совершенствование профессиональных 

компетенций, через трансляцию практического 

опыта педагогов, реализующих дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие 

программы различной направленности  

 

Задачи: 

 обобщить и распространить актуальный положительный 

инновационный опыт применения  передовых образовательных 

технологий в процессе педагогической деятельности. 

 

 презентация профессиональных компетенций педагогических 

работников  в системе дополнительного образования в современных 

условиях.  



Национальный проект «Образование» 

 
• «Успех каждого ребенка» 

• «Современная школа»  

• «Цифровая образовательная среда»  



Концепция развития дополнительного образования детей  

до 2030г. 

 (Распоряжение Правительства РФ от 4 марта 2022 г. № 678-р);  

 
Ключевые направления развития дополнительного образования: 

• создание новых мест для увеличения охвата детей 

допобразованием; 

 

•  формирование современных управленческих решений и 

организационно-экономических механизмов в системе ДОД; 

 

• создание и функционирование современной высокотехнологичной 

инфраструктуры допобразования: мобильного и стационарных 

детских технопарков «Кванториум», IT-куба, центров «Точка роста»;  

 

• создание и функционирование  

центра выявления и поддержки одаренных детей 

 



Реализация Концепции будет осуществляться в 2 этапа: 

 • I этап - 2022 - 2024 годы  
• II этап - 2025 - 2030 годы 

 
• усилить воспитательную составляющую в содержании дополнительных 

общеобразовательных программ  

• расширить участие профессиональных образовательных организаций и 
образовательных организаций высшего образования в разработке и 
реализации ДООП 

• вовлечь обучающихся в программы и мероприятия ранней 
профориентации 

• создать условия для социокультурной реабилитации детей-инвалидов, 
расширить возможности для освоения детьми с ограниченными 
возможностями здоровья ДООП 

• обеспечить вовлечение детей, испытывающих трудности в освоении 
основных общеобразовательных программ, в освоение ДООП 

• обобщить и распространить лучшие практики по обновлению содержания 
и технологий дополнительного образования по приоритетным 
направлениям 

• продолжить проведение системы творческих конкурсов, фестивалей, 
научно-практических конференций, в которых принимают участие 
обучающиеся, в том числе дети с ограниченными возможностями 
здоровья, дети-инвалиды, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 
родителей 
 



Программа семинара 

1. Использование технологий индивидуального, индивидуально-группового и 

коллективного способа обучения в условиях реализации ДООП «Тедди мир» 

- Колмогорова Н.А., ПДО МБОО ДО ЦДО 

2. Роль наглядного дидактического материала и инструментария педагога в 

повышении эффективности образовательного процесса в условиях д/о 

«Бумажная механика» - Тищенко Л.В., ПДО МБОО ДО ЦДО 

3. Формы сотрудничества ПДО с родителями и педагогами в рамках сетевого 

взаимодействия с дошкольными образовательными организациями в 

условиях реализации краткосрочной ДООП «Знакомство с бальным 

танцем» - Чиченкова Е.А., ПДО МБОО ДО ЦДО 

4. Инновационные формы и методы сотрудничества педагога с родителями - 

Малышева Г. Н., ПДО МБО ДО Сютур 

5. Сотрудничество педагога с родителями как условие повышения 

эффективности образовательного процесса при реализации ДООП «Цветик 

– семицветик» -Гайноченко Е.В., ПДО МБОО ДО ЦДО. 
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